CON LA TUA FIRMA SCRIVIAMO IL NOSTRO FUTURO

Ad un anno dall’inizio della pande-
mia, la vita di ciascuno di noi, dal piu
giovane al piu anziano, ha subito molti
cambiamenti ai quali ci siamo dovuti
necessariamente adattare, immaginan-
do una nuova quotidianita, cercan-
do di trarre beneficio e creare valore
dall’attuale situazione.

Sulla base dei nuovi valori nati o raf-
forzati — fare comunita anche a distan-
za, credere nel rispetto del bene comu-
ne, come la salute, leggere la nostra
partecipazione alla societa come bene
fondamentale - si fonda la speranza
di ciascuno per I’inizio di una nuova
quotidianita, che dia vita ad un futuro
migliore.

Aspettando il successo della campa-
gna vaccinale, possiamo solo imma-
ginare e impegnarci per determinare
cambiamenti positivi con la nostra
azione.

Ma non si puo partire da zero. Noi ra-
gazzi ci affacceremo per la prima vol-
ta al mondo del lavoro fra pochi mesi
dopo aver vissuto per gli ultimi due
anni in un ambiente in cui il confron-

\

to con D’esterno ¢ stato filtrato dagli

strumenti digi-
tali, dai social,
privandoci  di
un  confron-
to sano, quel
confronto fat-
to di ambienti
e persone di-
versi che sono
la vera fonte
di stimoli ed
esperienza, di conoscenza di sé fra gli
altri e in diversi contesti.

La consapevolezza delle nostre com-
petenze ¢ passata
attraverso il filtro
della DaD, che ci
ha permesso di
confrontarci, fra
noi, con 1 nostri
docenti e con i
manager di Vises
che ci hanno as-
sicurato la conti-
nuita dei percorsi
PCTO anche on
line, offrendoci
uno spaccato di
mondo del lavoro
e insegnandoci a vedere le difficolta
come opportunita.

11 loro impegno quotidiano nelle scuo-
le anche e nonostante I’emergenza
pandemica ha testimoniato il loro es-
serci, sottolineando 1’importanza della
condivisione e della solidarieta. An-
cor piu in un periodo, storicamente ed
emotivamente particolare, quale quel-

lo che stiamo vivendo, condividere
con noi giovani conoscenze, valori e
il senso di responsabilita nei confronti
delle nuove generazioni, ci ha permes-
so di acquisire la piu importante fra le
consapevolezze: abbiamo la responsa-
bilita del nostro futuro.

Un futuro al quale dobbiamo guarda-
re non soltanto come singoli individui
ma anche come comunita, come Pae-
se al quale dobbiamo offrire il nostro
contributo per far si che sia migliore,
che generi un dialogo continuo fra i
suoi protagonisti che la politica spesso

mantiene separati: la scuola e il mon-
do del lavoro.

Due realta che devono alimentare un
confronto continuo per fare si che noi
studenti si possa crescere come perso-
ne che non avranno timore davanti a
cambiamenti importanti, alle rivolu-
zioni che il mondo dei prossimi decen-
ni ci mettera davanti.

La Campagna 5Xmille Vises di quest'anno nasce grazie alla creativita e all'impegno dei ragazzi della Classe 5 IS dell'lIS Piaget
Diaz di Roma coinvolti nel percorso Un'Impresa che fa scuola. Gli studenti negli ultimi tre anni sono stati accompagnati dai ma-
nager volontari in diverse iniziative VISES e insieme a loro hanno potuto maturare competenze trasversali importanti e utili, nella
vita e nel mondo del lavoro. 1l loro percorso scolastico si conclude quest'anno e testimonia l'immagine di una generazione in grado
di assumersi responsabilita, attenta ai temi importanti per la societa e per il nostro Paese, desiderosa di impegnarsi.

Tutto questo ¢ stato possibile grazie alla voglia di mettersi in gioco dei ragazzi e all'azione dei manager volontari che li hanno
accompagnati nel percorso di crescita, alimentando - in un'ottica di arricchimento reciproco - un dialogo continuo fra due realta
diverse. il mondo della scuola e quello del lavoro. Il supporto delle competenze manageriali testimoniate dai manager rappresenta
uno strumento fondamentale per permettere ai ragazzi di diventare protagonisti del futuro del nostro Paese e attori di quel cam-
biamento che viene ormai avvertito come indispensabile.
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