A Mentimeter

Perche valutare a scuola?

Per monitorare i risultati ottenuti Per avere maggiore attenzione valutiamo per capire e far capire
dagli alunni la propria compenetnza

Per stimolare l'apprendimento
Per capire se il processo di Valutare perché ho un progetto
apprendimento e stato ben educativo condiviso con gli
" i recepito alunni
finalitd formativa ed educativa, : 1 y
anche con lautovalutazione ) -y "
A\ . “Valutare” per avere feedback di ritorno
Per avere contezza del risultato suII'insegn{:rnl"lentﬂfc:pprendimentﬂ[ Per non cantarcela e
prodotto dalle attivitd didattiche  Suenareeiat
svolte




Perche valutare a scuola?

per valutare le competenze
raggiunte

Valutare un percorso per
raggiungere competenze

Per rendersi conto dell'evoluzione
del percorso formativo dei
ragazzi

Per monitorare i progressi

A Mentimeter

LS

Per motivare gli studenti

-

Per motivare, valutazione
formativa

per verificare il raggiungimento di
obiettivi prefissati, la formazione
del cittadino

Y

per regolare la propria azione sul feedback riportato,

per programmare attivita ulteriori e successive o
integrative

Per seguire il processo di
apprendimento e spingere
allautovalutazione
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Perche valutare a scuola?

Contratto formativo condiviso Per unriscontro Per notare se il docente si € fatto
con gli slunni capire. Per vedere se |
1 3 informazione & stata acquisita
Per rendere consapevoli gli alunni delle loro capacita, per mig"':'rﬂre P .
ahilité oltre che per misurare lapprendimento raggiunto.

L A

Per capire quanto i ragazzi
hanno messo dentro di quello
percheé valutazione & azione e che abbiamo voluto trasmettere

progettazione loro

lo detesto la valutazione

valutazione formativa
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Perche valutare a scuola?

Per avere un feedback ] [ autovalutazione
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Scrivi 3 criticitd della valutazione a distanza

partecipazione vigilanza ridotta | |
valutazione pratica
dipendenza da fattorialt contatto

comprensione

e certezza

fare ripetere la lezione assenza dicontrollo

recuperare le difficolté ' 14~ trovare un metodo adatto
veridicité diun compito C] U e n I C I O
SR Ml S i i : difficolta di connessione
meta da raggiungere attenzione .
connessione
veridicita della prova
veridicitd nei colloqui compiti scritti

cheating Og g ettiVitd

uguali a quelle in presen

~ omologazione & O O
Inesperienza g0 E N N VO I utGZIOne mancanza doi esperienzg
umanitéa B S ™ N b
E A4 § O N comunicazione
= = o o . tipologia della prova
38 2t B O strument
N - 3 autenticita e veridicitd
. Q O
L O .—
7
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Indica uno strumento che conosci per valutare a

distanza
[ Linterrogazione e i compiti scritti A scuola nostra abbiamo redatto Google moduli ]
uno schema inerente
Griglie di valurazione ‘ Attivitd di moodle ]
Il feed back degli alunni
Gsuite ] i | | Risposta dllo stimolo dato,
misurazione del percorso e del consapevolezza e
processo di comunicazione autovalutazione.
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Indica uno strumento che conosci per valutare a

distanza
[ google moduli Gsuit [ Griglje valutazione
Valutazioni orali su meet | [ moduli, kahoot ] moduli google laboratorio
virtuale meet

Google Moduli

Google moduli ]
Kahoot
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Indica uno strumento che conosci per valutare a

distanza
nessuno ] [ griglie opportunamente adattate ] [ Interesse, partecipazione ]
Moduli di GSuite e confronto su Socrative, quiz con form goggle Google moduli ]
compiti reali svolti dai ragazzi e office 365, learning app,
) J kahoot,
il colloquio orale ]

autovalutazione dello studento Moduli google invio materiali (!) presentazioni preparate

e condivise dagli alunni condivisione di un documento

condivisione della lavagna
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Indica uno strumento che conosci per valutare a
distanza

Attivita svolte dagli alunni su
compiti motori, e test risposte
multiple




