
 

 
 
 
 
 

 
 

	
	

Circolare	n.104	
Ai	docenti	

Al	personale	ATA	
e.p.c.	alla	D.S.G.A.		

loro	sedi	
	
OGGETTO:	Istanze	di	part-time		a.s.	2021/22	del	personale	docente	ed	ATA	a	tempo	
indeterminato	
	

Si	comunica	alle	SS.LL.,	con	riferimento	a	quanto	in	oggetto,	che	il	15	marzo	2021,	scade	il	
termine	perentorio	per	 la	presentazione	presso	 la	segreteria	scolastica	delle	domande	di	 rientro	
dal	 tempo	pieno,	di	 trasformazione	del	 rapporto	di	 lavoro	da	 tempo	pieno	a	 tempo	parziale,	 di	
modifica	dell’orario	e/o	della	tipologia	dell’attuale	rapporto	di	lavoro	a	tempo	parziale.	
	

Si	specifica	che	le	suddette	domande	potranno	essere	accolte	nel	rispetto	del	contingente,	
fissato	al	25%	della	dotazione	organica	di	ciascuna	classe	di	concorso	o	profilo	professionale,	come	
previsto	dall’art.	39	del	CCNL	del	29.11.2007.	
	

Il	rientro	a	tempo	pieno	va	esplicitamente	richiesto.	Le	eventuali	domande	di	personale	che	
intende	rientrare	a	tempo	pieno	solamente	dopo	un	anno	di	rapporto	di	lavoro	in	regime	di	part	
time	 (art.	 11	 dell’O.M.	 n.	 446/97),	 possono	 essere	 accolte	 sulla	 base	 di	 motivate	 esigenze	 che	
dovranno	essere	documentate.	
	

Si	ringrazia	anticipatamente	per	la	fattiva	collaborazione.	
Allegati	alla	presente:	
-	nota	prot.	n.3319	del	09/02/2021	
-	allegato	n.1	
-	allegato	n.2	
-	allegato	n.3	
-	allegato	n.4	
													ROMA		19/02/2021																																																																								
																																																																																																							f.to		IL	DIRIGENTE	SCOLASTICO	
	 	 	 	 	 																																																					Prof.	Giovanni	Scancarello	
	 	 	 	 	 	 																						Firma	autografa	sostituita	a	mezzo	stampa	
	 	 	 	 	 	 																				ai	sensi	dell'art.	3,	comma	2,	D.	Lgs.	39/93	
													


