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Circ. n. 40 
Milano, 27 settembre 2023                                                                                                              

- Al personale scolastico 
- Agli Atti 
- Al sito web 

 
Oggetto: Proclamazione Sciopero 6 ottobre 2023   
 
Si informa che l’organizzazione sindacale SISA ha proclamano uno sciopero di tutto il personale docente e 
ATA per l’intera giornata del 6 ottobre 2023.   
 

Vista la proclamazione dello sciopero e considerato che, ai sensi dell’art.3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle 
norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso 
di sciopero firmato il 2 dicembre 2020: 
 “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via email, il personale a 
comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno della comunicazione della proclamazione 
dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non avere maturato alcuna 
decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è 
irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella 
motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”;  
 

si invitano le SS.LL. 
 

a rendere entro le ore 12:00 di venerdì 29/09/2023 la propria dichiarazione alla scrivente, utilizzando il 
modulo reperibile al seguente link: 
 

https://forms.gle/XeQ43EcrbiGDoZ7s8 
 
 

Si ricorda che la dichiarazione di adesione è irrevocabile. 
Sulla base delle eventuali adesioni del Personale, il Dirigente organizzerà le modalità di erogazione del 
servizio, predisponendo gli opportuni adattamenti dell’orario di servizio del Personale non scioperante. 
Qualora il dipendente non abbia preventivamente espresso nessuna opzione e risulti assente, in mancanza 
di comunicazione della motivazione dell’assenza entro l’inizio dell’orario di servizio, sarà considerato in 
sciopero. 
 

Per le motivazioni dello sciopero, si rimanda al link:  
http://www.funzionepubblica.gov.it/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego 

 
Si ringrazia per la collaborazione. 

Il Dirigente Scolastico 
dott.ssa Tiziana Falconetti 

Firma autografa omessa ai sensi 
 dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 
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