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Circ. n.118 
Milano, 14 dicembre 2023 

− Al personale ATA 

− Al DSGA 

− Agli Atti 

− Al sito web 

− All’Albo sindacale 
 
OGGETTO: Assemblea Sindacale Territoriale riservata al personale ATA – FLC-CGIL 
 

Si informa tutto il personale dell’Istituto che è convocata un’assemblea sindacale territoriale 
online indetta da FLC – CGIL in orario di lavoro e destinata al personale ATA, per il giorno: 
 

MERCOLEDÌ 20 DICEMBRE 2023 
 

dalle ore 17:30 alle ore 19:00 
 

Il personale interessato a partecipare, in concomitanza di orario di servizio, è pregato di indicare la propria 
adesione tramite email all’indirizzo MIIC8DG00L@istruzione.it  entro le ore 10:00 del 18/12/2023. 
 
Si allega locandina con O.d.G e link per la videochiamata. 
 
 
 
 
 

       

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                                                                                     dott.ssa Tiziana Falconetti 

Firma autografata omessa ai sensi 
dell’art. 3 D.L.gs 12/02/1993 n° 39 

Si ricorda che la Comunicazione dell’adesione all’assemblea è obbligatoria. 
Il Dirigente, in tempi ristrettissimi, deve avvertire l’utenza e organizzare il servizio di vigilanza. 
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Milano, 13 dicembre 2023 

Alla cortese attenzione del 
 Dirigente Scolastico 

La F.L.C.-C.G.I.L. della Provincia di Milano, ai sensi dell’art. 23 del CCNL del Comparto 
Scuola 2016/2018, dell’art 8 del Contratto Integrativo Regionale del 19/11/2015, 

INDICE 

per il giorno 20 dicembre 2023 
dalle ore 17.30 alle ore 19.00 

UN’ ASSEMBLEA SINDACALE TERRITORIALE ONLINE,  
DI TUTTO IL PERSONALE ATA DEL VS. ISTITUTO 

Con il seguente O.d.G: 

• Certificazione internazionale informatica per l’accesso all graduatorie di III fascia 
del personale ATA 
• Presentazione Corso Proteo FareSapere Lombardia EDSC DigComp European Digi-
tal Skill Certificate 
• Varie ed eventuali 

Saranno presenti Dirigenti Sindacali della F.L.C.-C.G.I.L. nella persona di Annamaria Santo-
ro del Centro nazionale, e Antonio Bettoni, presidente Proteo Fare Sapere Lombardia 

Link alla videochiamata: https://meet.google.com/ioy-uypd-qoz 

Oppure digita: (IT) +39 02 8732 3964 PIN: 788 644 814# 

Si invita la S.V. ad attivare la procedura e ad avvisare il personale, MEDIANTE CIRCOLARE 
INTERNA, ai sensi dei commi 7 e 8 dell’art. 23 del CCNL 2016/18. 
                                           

                                      Distinti Saluti 
              la Segretaria della F.L.C.-C.G.I.L. di Milano  
                          Jessica Merli

FLC CGIL  Milano  - Corso di P.ta Vittoria 43 – 20122 MILANO 
Tel. 3426127369/ Fax 0255012157 E-mail milano@flcgil.it  pec : milano@pec.flcgil.it 
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Certificazione internazionale 

di alfabetizzazione informatica

per l’accesso alle 
Graduatorie di III fascia 
del Personale A.T.A. 

DigComp 2.2 
Digital Competence Framework for 
Ci4zens è il quadro di riferimento 
sviluppato dal Joint Research Centre 
(JRC) per conto della UE con lo scopo di 
facilitare la descrizione, il riconoscimento 
e la cer4ficazione della competenza 
digitale dei ciEadini dell’Unione Europea 

Definisce 5 aree di competenza che 
individuano 21 competenze digitali 
specifiche per le quali son previs4 8 livelli 
di padronanza. 

Conta.: 

In collaborazione con: 

CORSO ON-LINE ASINCRONO:  
5 moduli con videolezioni, materiali digitali ed 
esercitazioni  

TEST DI AUTOFORMAZIONE  
per ogni modulo /area di competenze 

ESAME FINALE A DISTANZA 

CERTIFICAZIONE INTERNAZIONALE  
rilasciata in PDF e con un OpenBadge 
rilasciata a tu> con il livello di padronanza, 
rilevato dall’esame, partendo da Base 1 ad 
Altamente specializzato 8 

ESAMI RIPETIBILI  
per migliorare il livello di competenza 

Associazione professionale

Proteo Fare Sapere



Contributo soci 
Proteo: € 100,00 

(Comprensivi dell’Iscrizione a 
Proteo Fare Sapere) 

 
(comprensivo dell’iscrizione a Proteo Fare Sapere) 

Contenu> del corso 
Area di Competenza 1.  

Alfabetizzazione su dati e informazioni

1.1 Navigare, ricercare e filtrare dati, 
informazioni e contenuti digitali  
1.2 I motori di ricerca  
1.3 Valutare i dati, le informazioni e contenuti 
digitali
Area di Competenza 2. Comunicazione 

e collaborazione

2.1 Interagire con gli altri con le tecnologie 
digitali  
2.2 Condividere le informazioni attraverso le 
tecnologie digitali  
2.3 Cittadinanza e le tecnologie digitali  
2.4 Collaborare con le tecnologie digitali
Area di Competenza 3.  

Creare contenuti digitali

3.1 Elaborazione testi  
3.2 Foglio elettronico  
3.3 Presentazioni
Area di Competenza 4.  

Sicurezza

4.1 Proteggere i dispositivi  
4.2 Proteggere i dati personali e la privacy 
4.3 Tutelare l’ambiente, la salute e il benessere
Area di Competenza 5.  

Risolvere problemi

5.1 I dispositivi digitali, intelligenza artificiale, 
internet of thing

 

L’esame di certificazione si 
svolge in tre fasi:

• 1° fase: 42 domande in 40’
• 2° fase: 42 domande in 40’
• 3° fase: 84 domande in 80’

La certificazione si consegue 
già superando la prima delle 
tre fasi.

Associazione professionale

Proteo Fare Sapere

EDSC  
DigComp 
European Digital Skill Cer4ficate

ISCRIVITI

Open badge

Presentazione del corso: 

Mercoledì 20 dicembre 2023 - Ore 17:00 

Link  per partecipare da remoto: 

          https://meet.google.com/ioy-uypd-qoz
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