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All’'Albo on line

Amministrazione trasparente

OGGETTO: DETERMINA A CONTRARRE PER AFFIDAMENTO REALIZZAZIONE CORSO
FORMAZIONE SICUREZZA LAVORATORI

CIG: ZC82D3AE7E
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. n. 275/99 — Regolamento dell’autonomia;

VISTO il Regolamento di contabilita D.Lgs. 129/2018;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO I'articolo 32, comma 2, del D.Lgs. 18 aprile 2016, D.Lgs n. 50, il quale dispone che “prima
dell’awio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformita ai
propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del
contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte”;

VISTI i progetti del Piano Triennale dell’Offerta Formativa approvati con delibera n. 4 del Collegio
Docenti del 24 ottobre 2019 fra cui era inserito il progetto di Formazione/aggiornamento sulla

SICUREZZA

VISTO il D.I. 81/2008 che prevede obblighi di formazione e tempistiche di aggiornamento di tutto il
personale e di quello incaricato nelle attivita di sicurezza;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 4 del 19/12/2019 che approvava i progetti PTOF 2019-20;

VISTO il Piano annuale della Formazione dei docenti coerente col Piano Triennale dell’Offerta
Formativa e con il Programma Annuale approvato con delibera n.5 del Consiglio di istituto del

19/12/2019;
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ACCERTATA nel programma Annuale la disponibilita all’Aggregato P04 — “Formazione”;

VISTO che il progetto prevede l'incarico con prestazioni professionali specialistiche di FORMATORI da
reperire all’esterno all’istituzione scolastica;

VISTO il periodo di emergenza per cui il corso non potra svolgersi in presenza ma a distanza su
piattaforme Elearning certificata, IN VIDEOCONFERENZA real-time e solo una parte pratica avverra in
presenza ma solo quando le condizioni ingienico-sanitarie e i decreti governativi lo consentiranno;

VISTO che il valore economico della fornitura & tale che per il suo affidamento non si necessita di
awviso pubblico, né di ordinaria procedura ristretta o procedura comparata, ovvero che I'affidamento
per la fornitura del servizio richiesto & ricompreso nel limite di cui all’art.125 comma 11 del D.L.
163/2006, cosi come modificato dall’art.36 del D.Lgs. 50/2016 (modificato a sua volta del D.Lgs 56 del
2017) e di cui all’art. 43 del D.I. 129/2018;

CONSULTATE comunque le diverse offerte presenti sul mercato fra gli enti regolarmente accreditati
presso la regione Lazio;

CONSULTATO il RSPP ing. lacovellini che ha valutato le offerte e la qualita dei formatori;
VISTO il CIG n. ZC82D3AE7E acquisito da questa stazione appaltante;

VISTO il DPR del 20 agosto 2001, n.384 (Regolamento di semplificazione dei procedimenti di spese in
economia);

PRESO ATTO della disponibilita manifestata dalla Associazione IRSEF/IRFED Ass. Prov. di Frosinone —
sezione periferica dell'lRSEF/IRFED NAZIONALE che ha offerto un pacchetto molto vantaggioso di
corsi specializzati al costo per ciascun operatore coinvolto;

PRESO ATTO che la suddetta Ditta gia da tempo svolge corsi di formazione nelle scuole e ha titoli e
crediti professionali ed & qualificata esperta a livello nazionale di corsi di formazione per lavoratori
come si evince dalla valutazione del suo curriculum;

PRESO ATTO che il progetto mira alla realizzazione di una unita formativa con interventi nel dettaglio
Formazione Aggiornamento corso base dei Lavoratori (5 moduli per 160 lavoratori)| 6 h
Formazione Aggiornamento 1 RLS 8h
Formazione Aggiornamento 9 Addetti Primo soccorso 4 h

RITENUTO che, procedendo con laffidamento urgente del servizio de quo, si garantisce la tutela
dell’interesse pubblico e della salute dell’'utenza e dei lavoratori nonché il rispetto dei principi di efficienza,
efficacia ed economicita;

DETERMINA
4 s
2. Di affidare la realizzazione del corso di formazione SICUREZZA per tutto il personale
Associazione IRSEF/IRFED Ass. prov. di Frosinone — sezione periferica dell'lRSEF/IRFED
NAZIONALE da tenersi in varie giornate e su piattaforma elearning e in presenza come da
prospetto allegato (CONTRATTO) per un totale di 3600,00 Euro.

3. Di impegnare e contestualmente liquidare la somma con imputazione della spesa sul
programma Annuale 2020 alla voce P04- “Formazione” che presenta un’adeguata e sufficiente
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D,

disponibilita finanziaria, anche utilizzando i fondi assegnati con la voce provenienti dalla
Formazione Ambito 4.

Di dare atto che I'impegno di spesa & compatibile con gli stanziamenti di bilancio e le regole di
finanza pubblica.

A norma degli artt. 5 e 8 della Legge 241/90 si rende noto che il sottoscritto & anche
responsabile del procedimento, e pertanto firma la presente determina a conferma della
regolarita tecnica.

La presente determina sara pubblicata sul sito web dell’Istituto nella sezione “Albo On Line” e
nella sezione dedicata “Amministrazione Trasparente”.

¥

"5\ ILDIRIGENTE SCOLASTICO

“1%\  Prof. Guglielmo Caiazza
-y Firma autografa sostituita a mezzo stampa,

‘ ai sen eTper gli eff c}ti/d\ell’artzcin{?lj del D.Igs.n. 39/1993
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