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ROMA, 13.04.2021

A tutti gli interessati
Albo Pretorio on line
Sito WEB

Oggetto:  AVVISO DI SELEZIONE DI N. 1 FORMATORE ESPERTO PER LA REALIZZAZIONE DELLA U.F. “LE
COMPETENZE RELAZIONALI NELLA GESTIONE DELLA CLASSE, AI TEMPI DEL COVID. III LIVELLO. IN FAD
SINCRONA” A.S.2020/2021.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018, recante “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 1 comma 143 della Legge
107/2015;

VISTO il Regolamento attivita negoziale del D.S. (ai sensi ART 45 decreto n 129/2018) deliberato in Consiglio
di Istituto in data 15-04-2019;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” in particolare 1'art.7 il quale prevede che le
amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, secondo i propri ordinamenti, procedure
comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione;

VISTO I’art. 32, c. 2, del D. Lgs. 50/2016;

VISTO I’art. 17, ¢. 1, lettera g) del D. Lgs. 50/2016, che esclude i contratti di lavoro dal suo ambito di
applicazione;

VISTO il Decreto interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante “Compensi spettanti per attivita di direzione e
di docenza relativi alle iniziative di formazione”;

VISTA la circ. n. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione pubblica,
Uff. personale Pubbliche Amministrazioni;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica n. 2 dell’11/03/2008 che specifica i requisiti minimi necessari per
I’attribuzione di incarichi;

VISTO il Piano di Formazione di Istituto a.s. 2020-2021 deliberato dal Collegio dei docenti e dal Consiglio di
Istituto;

VISTO Il Programma Annuale E.F. 2021;

RILEVATO che la figura professionale ricercata non ¢ disponibile tra quelle interne all’istituto;

RILEVATA l'urgenza di indire la procedura di cui all’oggetto, in tempi rapidi;

CONSIDERATI i vantaggi per gli interessati e per I’Amministrazione, in termini di semplificazione, trasparenza,

efficienza, efficacia, economicita e imparzialita dell’azione amministrativa, derivati dall’uso esclusivo di
modalita web conforme al codice dell’amministrazione digitale;

DISPONE
L’EMANAZIONE DI UN AVVISO DI SELEZIONE DI N. 1 FORMATORE ESPERTO PER LA REALIZZAZIONEDELLA U.F.

“LE COMPETENZE RELAZIONALI NELLA GESTIONE DELLA CLASSE AI TEMPI DEL COVID. III LIVELLO. IN
FAD SINCRONA” A.S.2020/2021:
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Sviluppare Metodi e Tecniche attive
Obiettivi generali:

e Potenziamento delle competenze di base e delle “life skills” per la gestione della classe e delle problematiche
relazionali.

Obiettivi specifici:

e  Sviluppare un’educazione multidimensionale dell’individuo focalizzandosi sul ruolo centrale della sfera
interpersonale, anche e soprattutto a distanza.

e Affinare la consapevolezza di bisogni, sentimenti ed emozioni.

e Sviluppare capacita empatiche tenendosi lontano dai giochi dell’ego.

e Sostenere e migliorare la capacita degli insegnanti di relazionarsi in modo costruttivo tra loro e con i propri alunni.

Metodologie

e Incontri di formazione frontale;
e Incontri di laboratorio (orizzontali e verticali, a seconda della composizione dei partecipanti);
e Sperimentazione didattica documentata e discussa con la responsabile e con il grande gruppo; * Ricerca- azione;
e Approfondimento teorico-pratico personale e collegiale;
Destinatari

e Dirigenti;
e  Docenti;

e Referenti per la valutazione e/o componenti delle Unita di valutazione delle scuole e/o dei Nuclei Interni di
Valutazione.

Programma

FAD SINCRONA: 15 ORE

e T INCONTRO FAD Sincrona:“Verso una nuova definizione di in situazione. Le competenze personali e sociali
necessarie per affrontare I’emergenza Covid” (n°3 ore)

e ITINCONTRO FAD Sincrona:“Stategie di Ascolto Attivo. Esperienze di riconoscimento di mappe altrui - la mappa
non e il territorio. Come sviluppa il Conto Corrente Emozionale tra docenti e docenti e allievi” (n°3 ore)

e III INCONTRO FAD Sincrona: “Il Modello di interazione antropologica basata sull’apprendimento” (n°3 ore)

e IV INCONTRO FAD Sincrona: “Il Modello di interazione antropologica basata sull’apprendimento” (n°3 ore)

e VINCONTRO FAD Sincrona:“Ascolto attivo Comunicazione efficace” (n°3 ore)

PREPARAZIONE MATERIALE: 3 ORE



RMIC8E700Q - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001545 - 13/04/2021 - A/09 - U
NITY ]

COLLEGE LONDON ,-v‘u— /
b o

Registered Exam Centre 32011

FONDI my—’*\
smauTTURALL A &3
e EUROPEI N 20142020 s =

Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
Istituto comprensivo “via Acquaroni”
Via Acquaroni, 53 00133 ROMA tel. 062050607 fax 0620449294

Mail: rmic8e700g@istruzione.itPec: rmic8e700g@pec.istruzione.it
Codice Fiscale. 97713360580 — DIS. XVI

Sito web http://www.istitutocomprensivoacquaroni.edu.it

Prodotto finale
Realizzazione, archiviazione, condivisione, consultazione e diffusione di buone pratiche documentate

Durata
TOTALE 15 ORE DI FORMAZIONE + 3 ORE DI PROGRAMMAZIONE

Tempi di realizzazione
a.s 2020/2021

Sede
I.C. Via Acquaroni
Modalita a distanza su piattaforma accreditate

Articolo 1 - Finalita della selezione

Il presente avviso ¢ finalizzato all’individuazione di n. 1 Formatore Esperto per I’attuazione delle azioni di formazione su
specificate ai quali affidare i seguenti compiti:

Esperto:

»  partecipare all’incontro propedeutico di organizzazione e condivisione delle attivita formative da realizzarsi;
* tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il calendario stabilito
dalla Scuola;

*  coordinare e supportare I’attivita, gestendo le interazioni del/i gruppo/i;

» sostenere i corsisti nel processo di sviluppo delle competenze;

» coordinarsi ed interagire con il direttore del corso prima degli incontri formativi in presenza, nelle attivita di ricerca-
azione e per la restituzione finale, secondo il calendario stabilito dalla Scuola;

* documentare 1’attuazione dell’attivita di formazione;

« compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del/i percorsofi,
compresi eventuali questionari di gradimento.

In sede di conferimento dell’incarico saranno definite le attivita, la sede e gli orari delle attivita previste.
Articolo 2- Requisiti generali di ammissione

Sono ammessi alla selezione, pena I’inammissibilita della candidatura, gli aspiranti in possesso, alla data di scadenza del
presente avviso pubblico, del seguente requisito:

e appartenere ai ruoli del personale docente con contratto a tempo indeterminato e/o essere dottori di ricerca, psicologi,
educatori o pedagogisti con comprovata esperienza e/o iscritti agli albi di categoria. Per I’ammissione alla selezione i
candidati devono produrre apposita dichiarazione di:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

b) godere dei diritti civili e politici;

C) non aver riportato sanzioni disciplinari nell’ultimo biennio

d) non avere procedimenti disciplinari in corso;

e) disponibilita a svolgere la prestazione secondo il calendario che verra fornito dal Gruppo di progetto della Scuola.
L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento 1’esclusione dalla procedura di
selezione stessa o la decadenza dalla graduatoria o la revoca dell’incarico nonché, in caso di dichiarazione mendace, la
conseguente segnalazione all’ Autorita giudiziaria competente.

3
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| requisiti verranno accertati sulla base del curriculum vitae allegato alla domanda di partecipazione e dell’Allegato 1
accluso al presente bando.
Nella presente selezione ¢ garantita pari opportunita tra uomini e donne per 1’accesso agli incarichi.

Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica (DPR) n. 445 del 2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel
curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione.

L’Amministrazione procedente si riserva di effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle
dichiarazioni rese dai candidati. La falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’articolo 76 del predetto DPR
n. 445/2000 e successive modifiche, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di
esclusione dalla partecipazione alla selezione ai sensi dell’articolo 75 del predetto DPR. n. 445 del 2000. Qualora la
falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo é risolto di diritto. |
suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di
partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento [’esclusione
dalla procedura di selezione stessa o la decadenza dalla graduatoria dalla procedura di affidamento dell’incarico.

Articolo 3- Compenso

Per lo svolgimento dell’incarico conferito dalla scuola IC Via Acquaroni, il compenso orario ¢ pari ad € 41,32 lordo
dipendente, sul quale verra applicata unicamente 1’aliquota IRPEF nella misura del 27% a carico del dipendente ed il
contributo IRAP nella misura dell’ 8,50 %, a carico dell’ Amministrazione.

L’importo verra liquidato al termine delle attivita e per le prestazioni effettivamente rese e dovra essere presentata notula ed
un’accurata relazione in merito all’attivita svolta.

Articolo 4 - Modalita di valutazione della candidatura

1. Le domande pervenute saranno esaminate dalla commissione PTOF.

2. La Commissione attribuira un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando il punteggio attribuito ai titoli di
studio e professionali dichiarati dai candidati, come elencati nel presente articolo. La Commissione valutera i titoli
pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto autocertificato e/o autodichiarato dal candidato nel
curriculum vitae, redatto in formato europeo, e nel modello di candidatura di cui al presente avviso (All.1).

3. Verra data precedenza ai docenti aspiranti tutor/candidati che prestano servizio presso le sedi scolastiche in cui
verranno realizzate le attivita formative e che hanno svolto gia attivita formative nello stesso Istituto negli anni
precedenti

4. La Commissione di valutazione procedera ad esaminare esclusivamente i titoli acquisiti e dichiarati e le esperienze
professionali alla data di scadenza della presentazione delle domande di cui al presente Avviso.

5. Per ciascuno dei sottoelencati titoli sono attribuiti i punteggi secondo i seguenti criteri:
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Tab. 1 (max 100 punti)
Tabella attribuzione punteggi per Formatore

A TITOLI STUDIO E CULTURALI max 35 punti

a.l Diploma di Laurea del vecchio ordinamento, Laurea specialistica o Punti 15
Laurea magistrale (si valuta un solo titolo)

a.2 Laurea triennale (sivaluta un solo titolo) punti 6
N.B. Il punteggio é attribuito per un solo titolo e non é cumulabile con
quello gia eventualmente attribuito per la laurea specialistica o magistrale

a.3 Master in counseling e formazione relazionale nei contesti scolastici punti 6
e sociali e con perfezionamento di Intelligenza Emotiva e Neuro-
Linguistic Programming

a.4 Corsi di Perfezionamento post lauream (vale 1 solo titolo) specifico punti 3
nelle discipline PNL
a.5 Dottorato di ricerca (si valuta un solo titolo)specifico nelle discipline | punti 5
PNL
B TITOLI PROFESSIONALI max 50 punti
b.1 Ulteriore abilitazione oltre a quella di accesso al ruolo punti 5 per ogni abilitazione
ulteriore

fino a un max di 10 punti

b.3 Attivita di Formatore esperto punti 5 per ogni esperienza,
fino ad un max di 30 punti

b.4 Incarichi di staff in ambito scolastico punti 5 per ogni incarico
(FS, Collaboratore DS, AD, ...) ricoperto
fino a un max di 10 punti
C PUBBLICAZIONI 5 punti a pubblicazione fino a
max 15 punti

Articolo 5 - Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione delle graduatorie

* La domanda di partecipazione dovra essere redatta, a pena di esclusione, utilizzando il modello di
candidatura (Allegato 1).
» Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere allegati, pena esclusione:
1. copia di un documento di identita in corso di validita;
2. il curriculum vitae del candidato in formato Europeo, datato e sottoscritto.
* La domanda di partecipazione dovra pervenire entro le ore 13.00 del 20.04.2021 secondo la seguente
modalita:
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1. A mezzo posta elettronica all’indirizzo rmic8e700q@istruzione.it indicando in oggetto
“CANDIDATURA AVVISO DI SELEZIONE DI N. 1 FORMATORE - LE COMPETENZE RELAZIONALI NELLA
GESTIONE DELLA CLASSE, Al TEMPI DEL COVID. A.S. 2020/2021”, allegando tutta la documentazione
richiesta in formato pdf, inclusa la copia del documento di identita in corso di validita, debitamente
firmata.

Articolo 6 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 i dati personali forniti dai candidati
saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali
dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni
di legge, la facolta di accedervi. Responsabile del trattamento dei dati ¢ il Dirigente scolastico dell’l.C. “Via
Acquaroni”.

Articolo 7 — Pubblicita

11 presente bando ¢ pubblicato sul sito web della Scuola IC “Via Acquaroni” all’indirizzo
http://www.istitutocomprensivoacquaroni.edu.it nella sezione Bandi di Gara e Contratti.

Il Dirigente Scolastico

Guglielmo Caiazza
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
e per gli effetti dell’art.3, c. 2, D.lgs 39/93)


http://www.istitutocomprensivoacquaroni.edu.it/
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ALLEGATO 1

Al D.S dell’I.C. Via Acquaroni
di Roma

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AVVISO DI SELEZIONE DI N. 1 FORMATORE ESPERTO PER LA
REALIZZAZIONE DELLA U.F. “LE COMPETENZE RELAZIONALI NELLA GESTIONE DELLA CLASSE,Al TEMPI
DEL COVID. IlII LIVELLO. IN FAD SINCRONA E ASINCRONA” A.S.2020/2021

relativamente a: Avviso di selezione Prot. N 1545 del 13.04.2021

Il/La sottoscritto/a (Nome e Cognome) nato/a a
il_/ [/ residente a in

via/piazza n. CAP ,
C.F. tel.cell e-mail
In servizio in qualita di presso

con anni di servizio
CHIEDE
I'ammissione alla selezione specificata in epigrafe in qualita di A tal

fine, avvalendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del Dpr 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole
delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle
Leggi speciali in materia:

DICHIARA

sotto la personale responsabilita di:

O essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

O godere dei diritti civili e politici; non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di
provvedimenti che riguardano 1’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

O essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali

O essere disponibile a svolgere la prestazione secondo il calendario che verra fornito

O aver preso visione dell’Avviso Prot. N 1545 del 13.04.2021 e di approvarne senza riserva ogni
contenuto.
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DICHIARA
o i essere in servizio, nell’a.s.

o di essere disponibile a svolgere

O1I’U.F. in qualita di Formatore
DICHIARA

inoltre, di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali e di servizio previsti dall’art.

4 dell’ Avviso:
Tab. 1 (max 100 punti)
Tabella attribuzione punteggi per Formatore:

2020/2021

(da compilare solo per i docenti)

A TITOLI STUDIO E CULTURALI max 35 punti
a.l Diploma di Laurea del vecchio ordinamento, Laurea specialistica o
Laurea magistrale (si valuta un solo titolo)
a.2 Laurea triennale (sivaluta un solo titolo)
N.B. Il punteggio é attribuito per un solo titolo e non é cumulabile con
quello gia eventualmente attribuito per la laurea specialistica o magistrale
a.3 Master in counseling e formazione relazionale nei contesti scolastici
e sociali e con perfezionamento di Intelligenza Emotiva e Neuro-
Linguistic Programming
a4 Corsi di Perfezionamento post lauream (vale 1 solo titolo) specifico
nelle discipline PNL
a.5 Dottorato di ricerca (si valuta un solo titolo)specifico nelle discipline
PNL
TITOLI PROFESSIONALI max 50 punti

b.1 Ulteriore abilitazione oltre a quella di accesso al ruolo

b.3 Attivita di Formatore esperto

b.4 Incarichi di staff in ambito scolastico
(FS, Collaboratore DS, AD, ...)

C PUBBLICAZIONI
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Come previsto dall’ Avviso, allega:
1. Curriculum vitae in formato Europass datato e sottoscritto;
2. Copia di un documento di identita in corso di validita firmato.

DICHIARAZIONI FINALI

[1/la sottoscritto/a

DICHIARA
di accettare integralmente le condizioni contenute nell’avviso Pubblico emanato dall’ IC “Via Acquaroni” Prot. N.1545 del
13.04.2021 nonché il calendario delle attivita che verra definito dall’Istituto stesso.
Nessuna responsabilita potra essere imputata a questa Amministrazione Scolastica in caso di dichiarazione di indirizzo di
posta elettronica non valido o non funzionante.
Il sottoscritto € consapevole che ai sensi del predetto DPR n. 445/2000 le dichiarazioni rese dai candidati hanno valore di
autocertificazione e che nel caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci troveranno applicazione le sanzioni penali di cui
all’art.76 del sopra citato DPR 445/2000.

Data e firma

Il/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice
Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,
AUTORIZZA

I’ IC Via Acquaroni di Roma al trattamento, anche con Iausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti
dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati ¢ I’Istituto sopra citato e
che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del
“Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli
stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne ’esattezza, richiedere eventuali integrazioni,
modifiche e/o la cancellazione, nonché 1’opposizione al trattamento degli stessi).

Data e firma

(Si allega fotocopia del documento di riconoscimento del sottoscritto)



